
OCENA RADY NADZORCZEJ
dotycząca stosowania zasad Ładu Korporacyjnego przez Bank Spółdzielczy

w Tczewie

Zgodnie z 26 Zasad Ładu Korporacyjnego, w dniu ......... 2024 roku
Rada Nadzorcza dokonała oceny stosowania zasad Ładu Korporacyjnego za rok
2023 stwierdzając, iż:

1) Aktualnie obowiązująca w Banku Polityka Ładu Korporacyjnego została
wprowadzona uchwałą nr 127/2023 Zarządu i zatwierdzona uchwałą nr
60/2023 Rady Nadzorczej i jest publikowana na stronie internetowej Banku
pod adresem www.bstczew.pl wraz z oświadczeniem Zarządu Banku o
stosowaniu „Zasad Ładu Korporacyjnego" wydanych przez Komisję Nadzoru
Finansowego, wskazującym postanowienia, których Bank nie stosuje z uwagi
na zasadę proporcjonalności.

2) Bank posiada strukturę organizacyjną adekwatną do skali i charakteru
prowadzonej działalności, zamieszczoną na stronie internetowej Banku.

3) Relacje Banku z udziałowcami są prawidłowe.
4) Działalność Rady Nadzorczej i Zarządu Banku jest zgodna z Polityką Ładu

Korporacyjnego.
5) Bank prowadzi przejrzystą politykę wynagradzania członków Rady Nadzorczej

i Zarządu, a także osób pełniących kluczowe funkcje a ustalona polityka
wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczeństwu działania Banku.

6) Bank przestrzega przepisów prawa oraz uwzględnia w swojej działalności
rekomendacje wydane przez odpowiednie organy nadzorcze.

7) Bank posiada Plan Ciągłości Działania mający na celu zapewńienie ciągłości
działania Banku.

8) Bank prowadzi przejrzystą politykę informacyjną uwzględniającą potrzeby jego
udziałowców i klientów, na stronie internetowej publikowane są informacje
finansowe Banku.

9) Działalność promocyjna prowadzona jest z poszanowaniem powszechnie
obowiązujących przepisów, przekaz reklam jest rzetelny. Bank dokłada starań,
aby oferowane produkty i usługi finansowe były adekwatne do potrzeb
Klientów, do których są kierowane.

10)Bank posiada i udostępnia klientom zasady składania i rozpatrywania skarg
i reklamacji, zapewniając zgodną z przepisami prawa obsługę procesu
reklamacyjnego.

11) Bank posiada adekwatny, efektywny i skuteczny system kontroli wewnętrznej
oraz skutecznie zarządza ryzykiem występującym w działalności Banku.

Rada Nadzorcza pozytywnie oceniła stosowanie Zasad Ładu Korporacyjnego przez
Bank Spółdzielczy w Tczewie, stwierdzając, iż Bank prawidłowo stosował zapisy
przyjęte w obowiązującej Polityce Ładu Korporacyjnego.
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