Zatacznik P.B do formularza oceny odpowiedniosci kandydatow na stanowiska cztonkéw Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Tczewie

ZYCIORYS ZAWODOWY KANDYDATA

SEKCJA 1 — wypetnia kandydat

Zyciorys zawodowy

) Staz - . . . i Rodzaj Nt
Lp. | Okres pracy: P— Miejsce pracy: Stanowisko/funkcja: | Sektor: stanowiska: Zataczniki:
LIfinansowy
Od: - - CIsamorzadowy  |[Jzarzadcze formularz C-__
Urolniczy [Ikierownicze
1 [spétdzielczy [specjalistyczne
Do: o Llinny Clinne
LIfinansowy
Od: - - [Isamorzadowy [zarzadcze
Urolniczy [Ikierownicze  |formularz C-__
2 [Ispétdzielczy [Ispecjalistyczne
Do: - Uinny Uinne
CIfi
L] s?rirc])srczm:jyow Hzarzadcze
Od: - - ) 9 Y Llkierownicze
Urolniczy Clspecia
3 [Ispotdzielczy . pec] formularz C-__
) listyczne
Clinny .
Llinne
Do: | - - | | e

Data i podpis kandydata:




SEKCJA 2 — wypetnia podmiot dokonujacy oceny

Il. Wymogi w zakresie doswiadczenia zawodowego

Lp. | Wymoég Wartos¢

Minimum zgodnie z
polityka odpowiedniosci

Ocena

1 | Staz pracy:

[Ispetniony
[Iniespetniony

[odstgpiono z uwagi na:

2 | Staz pracy w sektorze finansowym:

[Ispetniony
[Iniespetniony

[Jodstgpiono z uwagi na:

Staz w sektorze:

[Ispetniony
[Iniespetniony

3
[odstgpiono z uwagi na:
[Ispetniony
4 Doswiadczenie na stanowiskach (Iniespetniony
kierowniczych: [odstgpiono z uwagi na:
[Ispetnion
Doswiadczenie na stanowiskach p y
. . [Iniespetniony
5 kierowniczych W sektorze ) .
fi ] [odstgpiono z uwagi na:
inansowym:
Doswiadczenie na stanowiskach [Ispetniony
. kierowniczych w sektorze: [Iniespetniony

[Jodstgpiono z uwagi na:

Data i podpisy za organ dokonujgcy oceny:
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